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Fighting Cyberbullying

Wprowadzenie do modutu

Cel modutu

Zastanawiajac sie nad tym, jak wprowadzic¢ temat cyberprzemocy w klasie, nalezy wziac
pod uwage dwie pozycje: nauczyciela VET i ucznia VET.

Modut ten dostarczy praktycznych wskazowek, przydatnych informacji i narzedzi dla
nauczycieli, aby wprowadzi¢ temat cyberprzemocy do uczniow. Celem jest pomoc
nauczycielom i uczniom w stworzeniu bezpiecznej przestrzeni do wyrazania siebie
i komunikowania sie, przestrzeni, w ktérej moga objaé¢ wrazliwos¢ i rozmawiac
o wrazliwych kwestiach, takich jak cyberprzemoc.

W tym module przyjrzymy sie podstawom tworzenia dobrych fundamentow dla otwartej
komunikacji w klasie, a takze zaoferujemy porady dotyczace rozpoznawania
toksycznych zachowan i praktyczne ¢wiczenia w rozmowach o cyberprzemocy, jak prosic
o pomoc i jak zachecaé do tego uczniow, znaczenie inteligencji emocjonalnej, a na
koniec ogolne porady dotyczace powstrzymywania cyberprzemocy.

Opis modutu

Tresc¢/dziatalnos¢ | Metoda / Porady / Wskazowki Sprzet/ Czas
materiaty/
narzedzia
szkoleniowe
Jak rozpoczac | Modut ten zawiera zarowno czesc | Dtugopisy dla Jedna
rozmowe w Kklasie | teoretyczng skoncentrowang na L . godzina
. ., | uczniow i tablica |2
na temat | nauczycielach VET, aby utrwalic i pot
cyberprzemocy. niezbedne podstawy do | dla nauczyciela
ustanowienia dobrej komunikacji do éwiczer
. . | do ¢wiczen
w klasie dotyczacej

cyberprzemocy. W czesci 1 i 2 | praktycznych.
dowiemy sie, jak angazowad
uczniow w rozmowe, ktadac
odpowiednie fundamenty, | modut ten mozna
a takze uczac, jak wazne jest
proszenie 0 pomoc.

Dotaczone sa rowniez dwie | i przekazaé
dynamiki grupowe w sekcji 3, jak
réwniez filmy wideo i zalecane
lektury dla wzmocnienia, jesli | konspekt lekcji.
uzna sie to za konieczne.

W razie potrzeby

wydrukowac

uczniom jako
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1. Jak zaangazowac uczniow w rozmowe: tworzenie podstaw.

Cyberprzemoc jest bardzo delikatnym tematem, a rozmowa o niej moze by¢ szczegdinie
trudna dla uczniéw, poniewaz mogg oni czu¢ sie bardzo narazeni i przestraszeni. Aby moc
rozmawiac o cyberprzemocy, nalezy stworzy¢ komfortowg atmosfere, w ktdrej zaréwno

nauczyciele, jak i uczniowie nie bedg czuli sie naciskani ani oceniani.

Wymaga to od nauczycieli podjecia inicjatywy w celu stworzenia dobrego srodowiska
edukacyjnego. Po omoéwieniu kwestii cyberprzemocy interesujgce jest zanurkowanie

w niektére narzedzia, ktére mozna wykorzystaé do rozwigzania tego problemu:

- Budowanie otwartej komunikacji: jedng z najwiekszych i najlepszych korzysci
z utrzymywania otwartego systemu komunikacji z nauczycielami i szkotami jest to, ze
kazdy czuje sie doceniony. Ludzie muszg czu¢ sie wystuchani, aby czu¢ sie docenionymi.

Posiadanie otwartego systemu komunikacji sprawia, ze jest to jeszcze fatwiejsze.

Przed zajeciem sie ztozonymi kwestiami, takimi jak cyberprzemoc, nalezy zacheci¢ do
otwartej komunikacji w ogole. Wazne jest, aby nie ignorowac lub Zle przekazywac tego,
€O uczniowie majg do powiedzenia, poniewaz bedzie to miato bezposredni wptyw na ich
postawy. Na przyktad, jesli Ty, jako nauczyciel, poruszysz w klasie kwestie
cyberprzemocy w spos6b niezdecydowany i posredni, Twoi uczniowie zignorujg je i beda
zupetnie obojetni na te sprawe. Ale jednoczesnie, jesli wystuchasz ich obaw bez
oceniania, porozumiesz sie z nimi i wkasciwie je zrozumiesz, sprawisz, ze poczujg sie
otoczeni opiekg i docenieni, tak jak ty, jako nauczyciel, poczujesz sie dowartosciowany

i spetniony.

Ponadto otwarta komunikacja sprzyja rozwigzywaniu konfliktéw i utatwi uczniom
dostosowanie sie do nowych protokotéw i zasad, w tym przypadku domysinych $srodkow
majgcych na celu zapobieganie i powstrzymywanie cyberprzemocy oraz wszelkich innych

form znecania sie.

Konflikty w klasie sg fatwo i szybko rozwigzane, gdy wszyscy dobrze sie komunikuja,
a gdy wykryto przypadek cyberprzemocy wsrdd ktéregokolwiek z uczestnikéw klasy,
wazne jest, aby zajg¢ sie problemem z empatig i dobrg komunikacjg jest umieszczony,

sprobuj rozwigzac¢ problem z zasobdw szkolnych i panstwowych.
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Fighting Cyberbullying

- Empatia: polega na odczytywaniu emocjonalnej atmosfery otaczajgcej ludzi. Polega na
stawianiu sie w sytuacji innych ludzi, negocjowaniu i wrazliwym wspétdziataniu z innymi
bez obrazania ich lub ranienia, a takze dbaniu o ich uczucia, co prowadzi do zrozumienia
uczué innej osoby. Empatia zaktada, ze istoty ludzkie sg zdolne do interakgciji i tworzenia

emocjonalnych wiezi ze swoim $rodowiskiem i innymi ludzmi.

Rozwijanie empatii jest kluczowe, poniewaz dzieki temu nauczyciele bedg w stanie
zrozumie¢ wewnetrzny swiat swoich uczniéw, ich emocje i znaczenie, jakie majg dla nich
doswiadczenia. Prawdziwa empatia, ktérg nauczyciel musi naby¢, utatwia zrozumienie

i skupienie sie na problemach swoich uczniow, takich jak cyberprzemoc.

Aby obcowac¢ z empatig, nalezy zaangazowac sie we wiasny rozwoj i samopoznanie.
Oznacza to, ze im bardziej jestesmy swiadomi naszych emocji i uczu¢ oraz rozpoznajemy
procesy zwigzane z ich regulacjg, tym bardziej jestesmy w stanie je zrozumieé. Pewnos¢
siebie, poczucie wiasnej wartosci itp. to pierwsze cechy jednostek, ktore zostajg
naruszone, gdy padajg ofiarg cyberprzemocy lub innego rodzaju mobbingu, a rozpoznanie

tego jest tatwiejsze, gdy potrafimy rozpoznac te emocje u siebie.

- Inteligencja emocjonalna: jest podstawg naszego psychologicznego dobrostanu, ktory
pomaga w harmonijnym i zrbwnowazonym rozwoju naszej osobowosci. Wazne jest, aby

wspierac i rozwijac inteligencje emocjonalng w klasie na nastepujgce sposoby:

1. Wykrywanie emociji stojgcych za Twoimi dziataniami.

2. Poszerzanie stownictwa emocjonalnego w klasie.

3. Nie ocenianie tego, jak sie czujemy.

4. Interpretowanie komunikatow mowy ciata.

5. Rozpoznawanie naszych mysli w celu kontrolowania naszych zachowan.
6. Zrozumienie "dlaczego" innych osob.

7. Prowadzenie dziennika emocjonalnego.

8. Wyrazanie emocji w sposob zrozumiaty.

Dofinansowane przez
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Dlatego ogolne klucze dotyczgce tego, jak wigczy¢ ucznidow do rozmowy, to:

1- Stuchaj emocjonalnie swoich uczniéw: stuchaj probleméw, ktére wyrazajg, nie
przerywajgc im i pozostajgc u ich boku. W ten sposdb nauczg sie stuchaé emociji swoich

i innych, tworzgc w ten sposob podstawy do rozwoju empatii.
Krétko mowigce, skup sie na zrozumieniu drugiej osoby, a nie na jej osgdzaniu.

2-Aktywne stuchanie: naucz je stucha¢ partnera nie tylko zwracajgc uwage na to, co
moéwi, ale przede wszystkim na to, jak mowi, skupiajgc sie na odkrywaniu emociji, ktore

odczuwa, gestow, ktdre wykonuje, tonu gtosu itp.

3-Dzielenie sie dynamika lub praktykami zachecajacymi do pokojowego

rozwigzywania konfliktow.

4- Trening umiejetnosci rozumienia wiasnych emocji jako podstawa do rozumienia

emaocji innych osob.

5- Unikaj relatywizowania problemu drugiej osoby. Istotne jest to, czy jest on dla nich

wazny, a nie to, co my o nim myslimy.

6- Nie wyciggaj pochopnych wnioskéw ani nie uciekaj sie do uproszczonych

wyjasnien.

2. Uczenie znaczenia proszenia o pomoc

Nieproszenie o pomoc moze mie¢ wptyw na wyniki w nauce i samoocene uczniow. Dobrg
wiadomoscig jest to, ze istniejg strategie, ktére mogg pomadc im stac sie self-adwokatami

i poprawic ich nauke.

Uczniowie muszg najpierw przyznac¢, ze majg problemy. Wymaga to uczciwosci

i samoswiadomosci, poniewaz niektorzy uczniowie nie wierza, ze potrzebujg pomocy.

Gdy uczniowie zauwazg, ze majg problemy, mogg czu¢ sie zaktopotani. Obawiajg sie, ze
prosba o pomoc oznacza stabos$¢ lub brak charakteru, chociaz nauczyciele méwig im, ze

prosba o pomoc jest oznakg dojrzatosci i sity.
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3 STRATEGIE POPRAWY UMIEJETNOSCI UCZNIOW W ZAKRESIE PROSZENIA
O POMOC

1. Zadawanie pytan otwartych dotyczacych ich nauki pomaga uczniom nauczy¢ sie
oceniaC swoje postepy i identyfikowac obszary, w ktérych sg mocni oraz te, w ktérych

potrzebujg wsparcia.
Przyktadem pytan zachecajgcych do samoswiadomosci sg pytania z takimi podejsciami:

- Jak myslisz, jak sobie radzisz w tym temacie? Skad wiesz? Jak to sie ma do ocen, ktére

otrzymates$ do tej pory?

- Czy potrafisz wskazac strategie, ktérg stosowates, a ktéra pomogta Ci odnies¢ sukces?

Czy potrafisz wskaza¢ strategie, ktérg chciatby$ czesciej wyprébowywac?
2. Poméz uczniom zrozumieé, ze nauczyciele chcg pomoc.

Aby zwiekszy¢ Swiadomos¢, mozna bezposrednio zapyta¢ uczniow, dlaczego dorosty

wybiera nauczanie jako kariere, co moze by¢ dziataniem otwierajgcym oczy.

Popros uczniéw, aby zatrzymali sie i zastanowili w matych grupach, dlaczego ich zdaniem
zostate$ nauczycielem. Poprowadz uczniow do ostatecznej odpowiedzi: Nauczyciele

zostajg nauczycielami, poniewaz lubig pomagac.

3.Stworz bezpieczne srodowisko. Uczniowie muszg czu¢ sie bezpiecznie, by by¢ na

tyle szczerym, by prosi¢ o pomoc.

Jako nauczyciel powinienes wspiera¢ klimat ciekawosci, podejmowania ryzyka
i otwartosci. Mozesz wykorzystac¢ zajecia z budowania zespotu, aby zwiekszy¢ poczucie
wspolnoty w klasie, stworzy¢ plakaty przypominajgce o zasadach i wartosciach

panujgcych w klasie lub powiesi¢ na scianach inspirujgce cytaty.

3. Dodatkowe zasoby i praktyczne dziatania, aby rozpoczac

rozmowe w klasie na temat cyberprzemocy.
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Na koncu tego dokumentu znajdziesz dwie praktyczne dynamicznosci, ktére pozwolg Ci
wprowadzi¢ temat cyberprzemocy w klasie i zwiekszyé swiadomos¢ na temat tego

delikatnego zagadnienia. Cwiczenia sg nastepujace:

1. MITY NA TEMAT CYBERPRZEMOCY
2. SYTUACJA ODRZUCENIA

Ponadto, niektére filmy i artykuty zostaly dotgczone do dzielenia sie z uczniami, aby
przyblizy¢é temat cyberprzemocy, przedyskutowac¢ go, a gtéwnie podniesé swiadomosé

i zapobiec temu zjawisku.

Test

1. Dla stworzenia pozytywnej atmosfery w klasie, nauczyciele powinni:
a) budowanie otwartej komunikacji
b) rozwijanie empatii i inteligencji emocjonalnej

c) obie opcje sa poprawne

2. Inteligencje emocjonalng mozna rozwijac:

a) Poprzez myslenie i nie stuchanie komunikatéw mowy ciata.

b) Nie oceniajac tego, jak sie czujemy i identyfikujagc nasze mysli, aby kontrolowaé

nasze zachowania.

C) zadne z powyzszych

Pytania prawdziwe/fatszywe

3.Aby oswoiC sie z empatiag, nalezy zaangazowac sie we wlasny rozwoj i samopoznanie

Dofinansowane przez
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Prawdziwe
Fatszywy

4.Jedng z najwiekszych i najlepszych korzysci z utrzymywania otwartego systemu
komunikacji z nauczycielami i szkotami jest to, ze kazdy czuje sie doceniony

Prawdziwe
Fatszywy

5.Uczniowie nie sg zobowigzani do pierwszego przyznania sie, ze majg trudnosci.

Prawdziwe

Fatszywy

DODATKOWE ZASOBY i DZIALANIA PRAKTYCZNE, aby rozpoczac

rozmowe w klasie na temat cyberprzemocy

CWICZENIA PRAKTYCZNE: Wersja rozszerzona

NAZWA DYNAMIKI: MITY O CYBERPRZEMOCY
ZRODLO:
Cele:

- Uswiadomienie uczniom niebezpieczenstwa zwigzanego z korzystaniem z nowych

technologii.
- Zmniejszenie podatnosci nastolatkow i mtodych dorostych na nowe technologie.
- Uswiadomienie mtodziezy konsekwencji cyberprzemocy.

- Stymulowanie poszukiwania pomocy, gdy uzytkownicy znajda sie w kompromitujacej

lub niekomfortowej sytuacji cyfrowej.

Dofinansowane przez
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-Zachecanie do komunikacji na temat cyberprzemocy w klasie.

Organizacja grupy: indywidualna aktywnos$¢ decyzyjna uczniow w ramach grupy. Po
kazdym zdaniu nauczyciel prosi kazdego ucznia o uzasadnienie swojej odpowiedzi.
Kiedy wszyscy to zrobia, nauczyciel utatwia dyskusje miedzy nimi na temat ich

pomystow oraz wyjasnia i ttumaczy sens zdania.

Rozwéj aktywnosci: Ta dynamika wymaga, aby uzytkownicy wstali i poruszali sie po
klasie. Nauczyciel powinien powiedziec stwierdzenie dotyczace cyberprzemocy,

a uczniowie stang po lewej stronie klasy, jesli sie z nim zgadzaja, lub po prawej, jesli
uwazaja, ze stwierdzenie jest fatszywe. Odpowiedzi musza byc uzasadnione, a osoba
prowadzaca zajecia bedzie je wyjasniac. W razie potrzeby pojecia zostang

wyjasnione.
Materiaty: Rozdanie dla uczniow i dtugopisy.
MITY O CYBERPRZEMOCY: MATERIAL DLA UCZNIOW

Przeczytaj uwaznie ponizsze zdania i zdecyduj, czy Twoim zdaniem sg one prawdziwe
czy fatszywe, podajac uzasadnienie swojej odpowiedzi. Nastepnie nauczyciel
przeczyta je, a uczniowie beda musieli stanaé po lewej stronie klasy, jesli zgadzaja sie
z danym zdaniem, lub po prawej, jesli sie z nim nie zgadzaja. Nastepnie beda musieli

gtosno uzasadnic¢ swoje decyzje i omowic je z nauczycielem jako cata klasa, po kolei.
Wypowiedzi na temat cyberprzemocy:

» Cyberprzemoc jest przestepstwem.

» Jesli ktos Cie neka lub obraza, mozesz zablokowac nadawce jako niechcianego
i nie bedziesz otrzymywac wiecej wiadomosci.

» Jesli cyberprzemoc odbywa sie anonimowo, nie sposob dowiedziec sie, kto jq
uprawia.

» Jesli ktos obraza cie lub grozi ci w Internecie, najlepiej jest odpowiedzie¢ lub
usunqg¢ wiadomosci.

» Cyberprzemoc konczy sie wraz z uptywem czasu. Jesli jq zgtosisz, bedzie
gorzej.

» Cyberprzemoc ma konsekwencje dla agresora i ofiary.

Dofinansowane przez
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MITY NA TEMAT CYBERPRZEMOCY: MATERIAL DLA NAUCZYCIELA
Twierdzenia o cyberprzemocy:
- Cyberprzemoc jest przestepstwem.

Prawda. To nie jest zart, nie jest Smieszne. To jest przestepstwo, ktdére moze miec

konsekwencje prawne dla tego, kto to robi.

-Jesli ktos cie neka lub obraza, mozesz zablokowac nadawce jako niechcianego i nie

bedzie on otrzymywat wiecej wiadomosci.

Prawda, trzeba dziata¢ jak najszybciej. Tego typu zachowanie nie powinno by¢
tolerowane. Zarowno sieci spotecznosciowe, jak i czaty maja blokady, aby zapobiec

denerwujacym uzytkownikom.

-Jesli cyberprzemoc odbywa sie anonimowo, nie sposéb dowiedziec sie, kto jq

uprawia.

Fatszywe, to prawda, ze w Internecie wiele osob uzywa nickow - pseudonimow -

i czesto wymysla fatszywe profile i cechy osobowe. Czasami ta anonimowo$¢ moze
sprzyjac agresywnym postawom ze strony osob, ktore uwazaja, ze sa anonimowe.
Jednak dos¢ tatwo jest zidentyfikowac adres, z ktorego wysytane sa wiadomosci. Adres
IP naszego komputera jest jak nasz dowod osobisty. Co wiecej, nawet jesli wiadomosci
wysytane sg z kawiarenek internetowych czy szkolnych komputerdw, to i tak tatwo
rozpoznac osobe, ktora za nimi stoi, gdyz do korzystania z publicznych komputeréow

Zzawsze wymagane sa prawdziwe dane.

- Jesli ktos obraza cie lub grozi ci w Internecie, najlepiej jest odpowiedzie¢ lub

usunqg¢ wiadomosci.
Fatszywe. Kilka zalecanych wytycznych:

¢ Nie odpowiadaj na wiadomosci, ktore probuja Cie zastraszy¢ lub
sprawi¢, ze poczujesz sie zle. Postepujac w ten sposob,

prawdopodobnie zachecisz napastnika.
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e Zapisz wiadomos¢. Nie musisz jej czytaé, ale zachowaj ja jako dowadd
nekania. Wazne jest, aby mie¢ zapis zdarzenia na wypadek, gdybys
szukat pomocy lub zamierzat zgtosic¢ ten fakt.

e Powiedz komus, komu ufasz. Rozmowa z rodzicami, przyjaciotmi,
nauczycielem, straznikiem szkolnym, klasg lub organizacja, ktéra moze
Ci pomac, to pierwszy krok, jaki powinienes podjac.

e Zablokuj nadawce. Nie musisz znosi¢ kogos, kto Cie neka. - Zgtos
problemy osobom, ktore moga cos z tym zrobi¢. Mozesz przejac
kontrole nad sytuacja, nie znoszac obrazliwych tresci.

e Szanuj innych i szanuj siebie. Przebywanie w Internecie oznacza, ze
znajdujesz sie w miejscu, w ktorym informacje sa upubliczniane, nawet

jesli nie zawsze tak sie wydaje. Poznaj swoje prawa.
- Cyberprzemoc konczy sie wraz z uptywem czasu. Jesli jq zgtosisz, bedzie gorzej.

Fatszywe, to wtasnie brak donosu utatwia agresorowi utrzymanie nekania.
Najskuteczniejszym sposobem na powstrzymanie cyberprzemocy jest powiedzenie
o tym komus, kto moze Ci pomoc. To nie jest praktyczny zart, ktéry po jakims czasie

znudzi sie agresorowi.
- Cyberprzemoc ma konsekwencje zaréwno dla dreczyciela, jak i dla ofiary.

Prawda. Nie chodzi nam tylko o prawne konsekwencje popetnienia przestepstwa.
Ofiara moze cierpiec¢ na choroby psychiczne i fizyczne, takie jak: depresja, fobia
szkolna, lek, zaburzenia w nauce, béle gtowy, bdle brzucha itp. Ale sa tez badania,
ktore pokazuja, Ze agresor moze rowniez cierpiec¢ z powodu leku, zaburzen

zachowania i niskiej samooceny.

NAZWA DYNAMIKI: SYTUACJA ODRZUCENIA

ZRODLO: / /convivencia.files.wordpress.com/2010/10/programa_ed-

emocionalprevencion_violencia-1c-esocaruana2004322p.pdf
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Fighting Cyberbullying

Cele:

- Refleksja nad sytuacja, w ktorej jest sie odrzuconym i analiza uczuc lezacych

u podstaw tej sytuacji.

Analizowanie réznych technik rozwiazywania sytuacji problemowych; roéznych

sposobow reagowania na odrzucenie.

- Wzbudzanie empatii wobec rowiesnikow, ktorzy czuja sie odrzuceni.

Rozwijanie umiejetnosci emocjonalnych, takich jak empatia, komunikacja
i rozwigzywanie problemoéw.

Organizacja grupy: Mate grupy po 4-5 uczniéw (orientacyjnie).

Rozwoj zajec: Klasie zostaje zaprezentowane opowiadanie. Nastepnie klasa zostaje
podzielona na grupy 5-6 osobowe, ktére maja za zadanie sporzadzic liste wszystkich
sposobow rozwigzania sytuacji przedstawionej w opowiadaniu, jakie przychodza im do
gtowy. Musza uzasadni¢, dlaczego sposrod zaproponowanych alternatyw wybrali
rozwiazanie, ktore uwazajg za najwtasciwsze. Nastepnie kazda grupa, z wczesniej
wybranym rzecznikiem, powinna skomentowac: rozne zaproponowane rozwiazania,
wybrang alternatywe i uzasadnienie wyboru. Na koniec rozpocznie sie debata wsréd

catej klasy, podczas ktorej padnie seria pytan.
Materiaty:

Arkusze z opowiadaniem i pytaniami, dla kazdej grupy. Dtugopisy dla uczniow i tablica

dla nauczyciela.
Uwagi:

Nauczyciel moze tworzyc¢ nowe sytuacje odmowy lub wykorzystywac sytuacje, ktore
miaty miejsce w jakims momencie w klasie, aby przyblizy¢ je uczniowi. Jesli jednak
wykorzystywane sg sytuacje rzeczywiste, nalezy zagwarantowac poufnos¢ osobom,

ktore znalazty sie w sytuacji odmowy.
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SYTUACJA ODRZUCENIA: MATERIAL DLA UCZNIA

(1) ROSANA'S STORY Rosana jest uczennica ostatniej klasy szkoty sredniej. Chociaz
nigdy nie miata problemow z nauka, ostatnio jest rozproszona, ale nie ma motywacji

i zaczyna opuszczac niektore zajecia. Nauczyciele zauwazyli, ze jej koledzy z klasy nie
pozwalaja jej uczestniczy¢ w zajeciach grupowych. Wola nie siedziec¢ obok niej, nie
chca wykonywac z nig prac, a w stotowce czesto jest sama. Gdy pyta sie jej kolegow

z klasy indywidualnie, wszyscy odpowiadaja, ze nie maja problemu z Rosana; mowia,
ze jesli nie wchodza z nig w interakcje, to z obawy, ze reszta grupy réwniez ich
odrzuci, gdy zobaczga ich razem. Ta sytuacja nie jest nowa, ale trwa juz od kilku

miesiecy.

SYTUACJA ODRZUCENIA: MATERIAL DLA STUDENTOW
Pytania dotyczace historii Rosany:

e Jak myslisz, co czuje Rosana w tej sytuacji?

e Jak myslisz, jak dtugo mozna wytrzymacd taka sytuacje?

¢ Co mogtaby zrobi¢, aby poczuc sie bardziej zintegrowana w swojej grupie?

e Czy rdzne proponowane rozwiazania alternatywne sa rownie wazne?

e Czy uwazasz, ze rozwigzanie indywidualne moze znalez¢ jedna osoba, czy tez

wymaga ono zaangazowania catej grupy?

ZASOBY DODATKOWE

Ponizej znajdziesz kilka linkow do filméw i waznych lektur, ktorymi mozesz podzieli¢

sie z uczniami:

Wideo: Powstrzymaj cyberprzemoc, zanim dojdzie do szkdd:
/ /www.youtube.com/watch?v=Ps3CefysOKc&t=397s
Video: Rethink Before You Type:

Definicje i statystyki:
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Zrodta
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https://www.pacer.org/bullying/info/cyberbullying/
https://habilidadsocial.com/como-desarrollar-la-inteligencia-emocional/
https://www.tuclase.cl/2019/08/20/ensenar-a-los-estudiantes-como-pedir-ayuda/#:~:text=Como%20docente%20debes%20fomentar%20un,citas%20inspiradoras%20en%20las%20paredes
https://www.tuclase.cl/2019/08/20/ensenar-a-los-estudiantes-como-pedir-ayuda/#:~:text=Como%20docente%20debes%20fomentar%20un,citas%20inspiradoras%20en%20las%20paredes
https://www.tuclase.cl/2019/08/20/ensenar-a-los-estudiantes-como-pedir-ayuda/#:~:text=Como%20docente%20debes%20fomentar%20un,citas%20inspiradoras%20en%20las%20paredes
https://www.unicef.org/end-violence/how-to-stop-cyberbullying#11
https://lamenteesmaravillosa.com/por-que-son-importantes-la-confianza-y-la-autoestima/
https://www.salud180.com/maternidad-e-infancia/ciberbullying-mata-la-autoestima-de-adolescentes
https://www.salud180.com/maternidad-e-infancia/ciberbullying-mata-la-autoestima-de-adolescentes
https://www.hacerfamilia.com/psicologia/noticia-personas-toxicas-aprende-reconocerlas-20160125100849.html
https://www.hacerfamilia.com/psicologia/noticia-personas-toxicas-aprende-reconocerlas-20160125100849.html
https://www.hacerfamilia.com/adolescentes/adolescentes-toxicos-acosadores-bullying-acoso-escolar-ciberbullying-20170612122242.html
https://www.hacerfamilia.com/adolescentes/adolescentes-toxicos-acosadores-bullying-acoso-escolar-ciberbullying-20170612122242.html
https://www.universidadinsurgentes.edu.mx/blog/como-reconocer-senales-de-bullying
https://www.psicoactiva.com/test/test-de-inteligencia-emocional.htm
https://liderazgoparticipativo.anel.es/blog/la-comunicacion-abierta-directa-rapida-genera-confianza-en-la-direccion-y-en-los-empleados-de-la-organizacion/
https://liderazgoparticipativo.anel.es/blog/la-comunicacion-abierta-directa-rapida-genera-confianza-en-la-direccion-y-en-los-empleados-de-la-organizacion/
https://www.commonsense.org/education/articles/teachers-essential-guide-to-cyberbullying-prevention
https://www.commonsense.org/education/articles/teachers-essential-guide-to-cyberbullying-prevention
https://blog.up.edu.mx/prepaup/importancia-empatia-alumno-profesor
https://blog.up.edu.mx/prepaup/importancia-empatia-alumno-profesor
https://www.pacer.org/bullying/info/info-facts.asp
https://www.proactivehm.com.au/why-is-asking-for-help-a-good-idea/
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Zwalczanie cyberprzemocy poprzez jej identyfikacje w klasie VET

Centrum Wspierania
Edukacji

i Przedsiebiorczosci eUFOSpeak

W

ADIAS = @inno Hub

VOCATIONAL EDUCATION & TRAINING ORGANIZATION

Projekt "STAND UP" jest wspétfinansowany przez Unie Europejska. Opinie i poglady wyrazone w
niniejszej publikacji sa opiniami autorow i niekoniecznie odzwierciedlajg opinie Unii Europejskiej
lub Hiszpanskiej Stuzby ds. Internacjonalizacji Edukacji (SEPIE). Ani Unia Europejska, ani Narodowa
Agencja SEPIE nie ponosza za nie odpowiedzialnosci.
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